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Contrat de travail, bulletin de paie, convention collecti-
ve : voila des termes qui, il y a une quinzaine d’années,
n’avaient pas cours dans le milieu associatif.

L’apparition croissante d’un véritable lien de subordina-
tion entre les responsables d’association et leurs éduca-
teurs, ainsi qu’une nécessaire professionnalisation des
métiers du sport, ont eu pour conséquence la juridisation
des relations entre ceux qu’il convient d’appeler aujourd-
‘hui des employeurs et des salariés.

C’est pour faciliter cette mutation que I'ensemble du per-
sonnel de Profession Sport 78 s’est mis et se met a votre
disposition, en développant continuellement ses compé-
tences, notamment dans le domaine du droit du travail,
droit évolutif qui demande une constante remise a ni-
veau. En effet, les nouveaux textes en la matiere ne ces-
sent d’étre promulgués, a I'image des nouvelles disposi-

tions sur le bulletin de salaire électronique qui fait I'objet
d’une présentation dans ce numéro.

Au-dela des difficultés que cela représente pour des bé-
névoles, il faut reconnaitre que la mise en place de la ré-
glementation du travail dans le monde associatif était
nécessaire, c’est la raison pour laquelle 'ensemble des
personnes qui ceuvrent pour le bon fonctionnement de
Profession Sport 78 redoubleront d’efforts pour vous ap-
porter le service le plus efficace possible.

Dans ce cadre, la DDTEFP des Yvelines se tient également
a votre disposition pour tout renseignement concernant
les relations de travail dont vous pourriez exprimer le
besoin, que vous soyez employeur ou salarié.

Philippe LE COUSTOUR
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. Bulletin de paie électronique

En application de la loi de simplification du droit du
12 mai 2009, I'employeur a désormais la possibilité
de remettre le bulletin de paie au salarié sous forme
électronique. Attention, ce dernier devra répondre a
deux conditions :

-le salarié devra avoir donné son accord ;
-la loi précise que cette remise sous forme électroni-
gue devra étre effectuée dans des conditions de na-
ture a garantir l'intégrité des  données.
D’aprés les Editions Législatives, « l'intégrité » signi-
fie que le document original n'aura pas pu étre mo-
difié (volontairement ou non).
Le bulletin remis sous forme électronique devra sui-

vre les mémes obligations que le bulletin
« papier » (conservation par I'employeur pendant 5
ans, mentions obligatoires, etc.).

Références : C. Trav., art. L. 3243-2 et L. 3243-4 ,
mod. par L. n°® 2009-526, 12 mai 2009 : JO, 13 mai.

. Indemnités de licenciement

D’apres l'article R. 1234-2. du Code du Travail (D.
n° 2008-715, 18 juill. 2008, art. 1¢, 1), 'indemnité de
licenciement, guel gu’en soit le motif, ne peut étre
inférieure a un cinquieme de mois de salaire par an-
née d'ancienneté, auquel s'ajoutent deux quinzie-
mes de mois par année au-dela de dix ans d'ancien-
neté.

Départ de Richard MARTIN

Richard MARTIN a quitté I'association Profession
Sport 78 depuis le 24 aoGt 2009 pour un poste de
direction dans une autre association francilienne.
Nous lui souhaitons bonne continuation dans ses
projets professionnels.

Les thématiques des rendez-vous du Centre de Res-
source et d’Information pour les Bénévoles depuis la
rentrée :

+ 29 septembre 2009 a Guyancourt : La formation
professionnelle des salariés et des dirigeants béné-

voles du secteur associatif ;

» 12 octobre 2009 a Rambouillet : Comptabilité des
associations ;

A venir :

+ 24 novembre 2009 a Poissy : La Fonction em-
ployeure et 'URSSAF.

Retrouvez le programme et tous les comptes-
rendus des réunions sur la page CRIB de notre site
Internet :
www.profession-sport-78.com/reunion.php

Contacts :
Morgane LE GLAUNEC
Odeline FLORENS

CRIB

L] Club Asso Emploi : des ateliers de formation et d’échanges

Une enquéte sur les besoins des associations yveli-
noises a été réalisée par la Boutique de Gestion
Athéna au cours de I'été. Par ailleurs Profession
Sport 78 a interrogé les actuels membres du Club
Asso Emploi afin de relancer ce dernier.

La Boutique de Gestion Athena et I'association Pro-
fession Sport 78 vous proposeront a la fin de 'année
un programme pour le premier semestre 2010.
La répartition des associations membres entre les
deux structures animatrices pourra se faire selon un
critere géographique et / ou de champ d’action.

Rappel : le Dispositif Local d’Accompagnement.

Ce dispositif porté par la Boutique de Gestion Athena propo-
se un accompagnement gratuit aux structures de I’'économie
sociale qui souhaitent consolider leur(s) activité(s) et péren-
niser leur(s) emploi(s). Pour plus d’informations, contactez
Maria RAMOS au 01 34 79 93 70.

www.clubassoemploi.org

Contacts :
Morgane LE GLAUNEC
Odeline FLORENS

JAsso
Emploi V...

"pour les dirigeants associatifs employeurs ou souhaitant le devenir"
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Fais-nous réver
2008 - 2009 Associations

L'Agence pour I'Education par le Sport accompagne le
développement d’actions citoyennes et sociales portées
par les associations. Elle anime I'appel a projets « Fais-
nous réver » qui récompense des initiatives locales d’é-
ducation, de prévention et d’insertion par le sport.

La 11°™ édition « Associations » comporte 6 axes :
« Sport, prévention et citoyenneté », « Sport et santé »,
« Sport, égalité des chances et lutte contre les discrimina-
tions », « Sport et insertion professionnelle », « Sport et
intégration des personnes handicapées », « Sport et soli-

Pole Salaire : Impact Emploi

darité internationale ».

Profession Sport 78 a présenté les activités du pole inser-
tion pour la thématique « Sport et Santé ». Elle fait partie
des 12 lauréats régionaux et a été retenue pour la finale
nationale.

L'association CAP-SAAA Saint Quentin-en-Yvelines a éga-
lement été sélectionnée pour la thématique « Sport et
intégration des personnes handicapées » et I'association
Alliance Sport Loisirs (située a Mantes-la-Jolie) pour
« Sport et solidarité internationale ».

Le jury national aura lieu le 25 novembre 2009 et récom-
pensera une quinzaine d’actions parmi les 48 lauréats
retenus dans les différentes régions.

Contact :
Cindy BECAERT
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N’oubliez pas qu’avant d’étre bénévole, vous étes em-
ployeur...

Nous vous rappelons que les informations pour I'établis-
sement des bulletins de paie doivent nous parvenir pour
le 20 de chague mois, avec une tolérance au 25 pour les
mois sans charges sociales.

Il s’avére que la grande majorité des dossiers pour la nou-
velle saison est arrivée tres tardivement et souvent de
facon incompléte ou erronée. Nous vous informons qu’a
I’avenir, nous n’accepterons plus d’établir les bulletins de
salaire pour les structures hors délai.

N’hésitez pas a prendre contact en amont avec nous pour
toute question qui bloquerait I'avancement de vos dos-
siers.

Actualités de la convention collective nationale de I'ani-
mation

L'avenant n°119 du 15 septembre 2008 relatif au dépar-
tage centres sociaux/animation a été étendu par arrété
du 16 septembre 2009 et publié au JO du 23 septembre
20009.

L'avenant n°126 du 4 février 2009 relatif a la prévoyance
a été étendu par arrété du 16 septembre 2009 et publié
au JO du 23 septembre 2009.

Ces avenants sont consultables sur le site legifran-
ce.gouv.fr : Départage Avenant n°
119 du 15 septembre 2008 et Pré-
voyance Avenant n° 126 du 4 février
20009.

Contacts :
Evelyne DENQUIN
Anthony MICHAUD

Début de la saison 2009 / 2010

La saison 2009 / 2010 a bien débuté mais il reste en-
core des structures qui n‘ont pas transmis le nou-
veau planning de leurs intervenants. Nous vous rap-
pelons que celui-ci est trés important pour établir les
devis et les avenants aux contrats.

Il est nécessaire de bien le remplir : jour(s), horaires
et lieu(x) des interventions, ceci pour s’assurer que
le salarié soit couvert, en cas d’accident notamment.

Note d’info n°25

Votre responsabilité sera engagée si des change-
ments des conditions de travail des salariés ne nous
sont pas signalés. Merci de remplir le tableau et le
planning méme dans le cas ou il n’y a pas de modifi-
cations par rapport a I'année passée (le calendrier
change...).

Vous pouvez télécharger le planning 2009 / 2010

sur notre site

. Contact :
www.profession-sport-78.com/ |, e
espace_adherent.php MAINGAUD
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.l Actualité sportive et associative

Annonces des adhérents : Nous vous proposons de
communiquer sur vos manifestations dans cette rubrique.
Vous pouvez nous envoyer vos informations avant le 10 dé-
cembre pour la prochaine note d’info.

e La région lle de France lance un appel a projet aupres des
associations et regroupement d’associations pour son fond
régional de développement a la vie associative. Des aides
sont possibles dans le cadre de ce dispositif. Le dossier de
candidature est disponible sur le site et a rendre au plus tard

le 31 octobre 2009. Plus d'info sur : www.iledefrance.fr/
appels-a-projets/page-exemple/soutien-a-la-vie-associative-
2010/

* Vous pouvez, si vous le souhaitez, venir consulter sur rendez
vous dans les locaux de Profession Sport 78, le répertoire
ADMICAL 2009 sur le mécénat d’entreprise. Le site de I'’AD-
MICAL : www.admical.org

Nous recherchons divers profils pour des CDD et CDI
avec des volumes horaires variables, notamment
dans les disciplines suivantes :

. Multisports ;

. Gymnastique d’entretien adulte ;
. Escrime ;
. Escalade...

Mais aussi dans le secteur de I’animation.

Retrouvez les offres d’emploi sur le site Internet de
Profession Sport 78 : www.profession-sport-78.com/
offremploi.php

Les éducateurs et les animateurs peuvent y déposer
leurs candidatures et les structures associatives ad-
hérentes leurs offres.

Vous pouvez également consulter les annonces
concernant I'ensemble du territoire frangais sur le
site du Groupement National Profession Sport et
Loisirs : www.profession-sport-loisirs.fr

)k Contact :

/ : Jennifer

profession sport & loisirs MAINGAUD
GROUPEMENT NATIONAL

Uuﬁh#kﬁ L

2 rnfessmn_@pnrt A

Nos coordonnées et contacts :

Profession Sport 78

23 rue du Refuge

78000 VERSAILLES
Tél.:01.39.20.12.30
contact@profession-sport-78.com

http://www.profession-sport-78.com

Cindy BECAERT—01.39.20.12.33
insertion@profession-sport-78.com

Evelyne DENQUIN—01.39.20.12.30
compta@ profession-sport-78.com

Odeline FLORENS—01.39.20.12.31
contact@profession-sport-78.com

Jennifer MAINGAUD—01.39.20.12.34
emploi@profession-sport-78.com

Morgane LE GLAUNEC—01.39.20.12.31
ressources@profession-sport-78.com

Notre partenaire pour la note d’info :

Caisse d’Epargne lle de France
Agence Foch

CMSSE D EPARGNE

Vous souhaitez vous renseigner sur les différents produits d’épargne mis a la disposition des associations,
contactez M. KUTOS : alain.kutos@ceifo.caisse-epargne.fr
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